\ protegdo veicular, sem discriminag&o politica, racial, religiosa ou social e néo{wsaré lucros.

Reforma Estatutiria da COOPDIESEL-Cooperativa de Pessoas Fisicas e Juridicas no Segmento de
Transportes em Geral, aprovada em Assembleia Extraordinaria realizada em 17/02/2012.

ESTATUTO DA COOPDIESEL-COOPERATIVA DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS NO SE MENTO DE
TRANSPORTES EM GERAL.

Nome Fantasia: COOPDIESEL

Devidamente inscrita no CNPJ-08.562.870/0001-66 e |E-001.026.233.00-67, com sede & Rua S&o Salvador, 671,
Bairro Sao Luiz, Araguari - Minas Gerais, CEP 38.446-130, com registro na Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais sob o Nire 3140004932-1 de 29/12/2006 protocolo 063943212, alterado em 28/02/2008 sob Arquiv. 3892780 e
protocolo 0803630041, alterado em 10/12/2008 sob Arquivo 4062491 e protocolo 083092927, alterado em 14/09/2009
sob n° arquivo 4195681 protocolo 09/031.342-9, alterado em 19/04/2010 sob n°® arquivo 4326960 protocolo
10/219.729-6, alterado em 28/01/2011 sob n° 456538 protocolo 11/093.705-8.

DADOS FILIAL 1:
COOPDIESEL-COOPERATIVA DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS NO SEGMENTO DE TRAN PORTES EM
GERAL.

Nome Fantasia COOPDIESEL |

Com sede a Rua Sao Salvador, 672, sala A, B, Bairro Sao Luiz, Araguari - Minas Gerais, CEP 38.446-130. Com
registro na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, sob o Nire-3190200866-3 de 14/09/2009 sob n°® protocolo
4195681, devidamente inscrita no CNPJ- 08.562.870/0002-47 e |E-001.026.233.01-48.

CAPITULO -1
DO NOME, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL.

Art. 1° - COOPDIESEL-COOPERATIVA DE PESSOAS FiISICAS E JURIDICAS NO SEGMENTO CE '
TRANSPORTES EM GERAL, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada sem fins lucrativos, constituida em
20/06/2006, regula-se pela lei, pelos principios da autogestao e por este estatuto, tendo:

a) Sede administrativa provisoria a Rua Sao Salvador, n° 671, bairro Sao Luiz, na cidade de Araguari no estado
de Minas Gerais, CEP 38.446-130.

b) A area de admissdo de associados limita-se a cidade de Araguari e regides circunvizinhas, podendo atuar
em todo territério nacional.

¢) Prazo de duragdo indeterminado, € 0 ano social compreendido no periodo de 1° de Janeiro a 31 de
Dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico: A cooperativa somente podera entrar em funcionamento apés o registro na OCEMG, conforme
determinagéo do Art. 107 da Lei 5.764/71.

CAPITULO -l

DO OBJETO:

Os objetivos da Cooperativa em nada foram alterados, continuando com 0s mMesmos objetivos, no entanto,
melhor entendimento passou a ter a sequinte redacéo:

Art. 2° - Representar e contribuir, sem objetivo de lucro, buscando atender as necessidades dos cooperados e demais
proventos comuns das classes de pessoas fisicas e juridicas no segmento de transportes em geral, perante as
repartigbes publicas municipais, estaduais, federais, e entidades administrativas, judiciais e extrajudiciais aos
interesses de sua categoria ou interesses individuais de seus cooperados.

Paragrafo Unico: Para melhor consecuggo do objeto, a COOPDIESEL, atuara com menor custo dos servigos e

insumos utilizados para o exercicio da atividade dos mesmos, tais como combustiveis em geral, lubrificantes, pecas e
acessorios para veiculos automotores, pneumaticas e camaras de ar, lavagéo de veiculos, lubrificacdo e polimento,
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DAS ATIVIDADES ECONOMICAS DA MATRIZ

As Atividades Econdmicas da Matriz continuam sendo:

Atividade Econdmica Principal:

Comércio Varejista de Combustiveis para Veiculos Automotores;

Atividades Econémicas Secundarias:

Comércio Varejista de Lubrificantes;

Comércio a Varejo de pegas e acessOrios novos para veiculos automotores;

Comércio a varejo de pneumadticos e camaras-de-ar;

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos € mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional;

Transporte rodoviario de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional;
Transporte Escolar;

Organizagao de excursdes em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e internacional;
Seguros Nao-Vida;

Servigos de lavagem, |ubrificagdo e polimento de veiculos automotores.

As Atividades Econdmicas da Filial continuam sendo:

Atividade Econdm ica Principal:

Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e
internacional;

Atividades Econdmicas Secundarias:

Transporte escolar;

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos € mudangas, intermunicipal, interestadual &
internacional;

Organizagdo de excursdes em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e internacional;
Comércio varejista de |ubrificantes;

Comeércio a varejo de pneumaticos e camaras-de-ar;

Comércio a varejo de pegas € acessoérios novos para veiculos automotores;

CAPITULO = 1lI
DOS COOPERANTES

Art. 3° - Poderéo associar-se a COOPDIESEL quaisquer pessoas, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagdo de servigos, que sé dedique & atividade objeto desta sociedade, dentro da area de admiss@o da
Cooperativa, podendo dispor livremente de si e de seus bens, sem prejudicar 0s interesses e 0s objetivos
cooperativos, nem colidir com 0s mesmos.

paragrafo Unico: o numero de cooperados nao tera limite quanto ao maximo, mas n&o podera ser inferior a 20 (vinte)
pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se 0 interessado preenchera a Ficha de Matricula, com assinatura dele e de mais duas

testemunhas, bem como a declaragao de que optou livremente por associar-se, conforme normas constantes do
Estatuto Social da Cooperativa.

Paragrafo Unico: O Conselho de Administragao analisara a proposta e @ deferira, se for o caso, 0 candidato devera
subscrever quotas-parte do capital, nos termos deste Estatuto e assinar 0 Livro de Matricula.

Art. 5° - Cumprindo 0 que dispde o artigo 4°, © cooperante adquire todos os direitos, e assume todos os deveres
decorrentes da Lei, deste Estatuto e das deliberagbes tomadas pela COOPDIESEL.

Art. 6° - S3o direitos dos cooperantes:

a) Participar das Assembléias Gerals, discqlindo e votando os assuntos Te nelas forem tratados;
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GOOEDIESEL

b) Propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais, medidas de interesse
da COOPDIESEL,

c) Demitir-se da cooperativa quando lhe convier,

d) Solicitar informagdes sobre seus débitos e creditos; . )

e) Solicitar informagdes sobre as atividades da COOPDIESEL, e 2 partir da data de publicagao do edital de
convocagao da Assembléia Geral Ordinaria, consultar 0s livros e pegas do Balango Geral, que devem estar @
disposigao do cooperante na sede da COOPDIESEL;

Art. 7° - Sao deveres dos cooperantes:

a) Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto e contribuir com as taxas de
servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposigoes da Lei e do Estatuto, bem como respeitar as resolucbes tomadas pelo Conselho
da Administragdo e as deliberagdes das Assembléias Gerais;

c) Realizarcoma COOPDIESEL as operagdes econdmicas que constituam suas afinidades;

d) Zelar pelo patrimdnio e pela moral da COOPDIESEL;

e) Os cooperantes contribuintes ficam obrigados a concorrer com uma mensalidade a ser estabelecida em
Assembléia Geral Ordinaria, necessaria 4 manutengao da Cooperativa.

Art. 8° - O cooperante responde subsidiariamente pelos compromissos da COOPDIESEL, na mesma proporgao do
valor do capital por ele subscrito € © montante das perdas que |he couber.

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO:

Art. 9° - A demissdo do cooperante se dara, mediante pedido formalmente dirigido ao Conselho de Administragdo da
COOPDIESEL, o qual n&o podera ser negado.

Art. 10° - A eliminagdo do cooperante, realizada em virtude de infragéo de Leiou deste Estatuto sera feita por decisao
do Conselho de Administragdo, depois de notificagéo ao infrator, devendo os motivos que a determinaram serem
registrados no livro de matricula e assinado pelo Presidente.

Art. 11° - A excluséo do cooperante sera feita:

a) Por dissolugao da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

c) Por incapacidade civil nso suprida;

d) Pordeixar de atender aos requisitos estatuarios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

Art. 12° - O ato de eliminagao do cooperante e aquele que promover a sua exclusdo nos termos da alinea “d” do
artigo anterior serao efetivos por decisao do Conselho de Administracao, mediante termo firmado pelo Presidente, no

documento de matricula, com os motivos que 0 determinaram. E remessa de comunicagao ao interessado no prazo
de 30 dias, por processo que promovam as datas da referida remessa € do recebimento.

Art. 13° - A associagao 3 COOPDIESEL ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Art. 14° - Em qualquer caso de demissdo, eliminagio ou exclusdo, o cooperante s6 tera direito @ restituigdo do capital
que integralizou, corrigido de acordo com o que for definido no Regime Intemo, nas sobras e de outros créditos que
Ihe tiverem sido registrado, nao Ihe cabendo nenhum outro direito.

§1°-A responsabilidade do cooperado perante {erceiros, por COMPromissos da sociedade, perdura para demitidos,
eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do exercicio em que s€ deu o seu desligamento.

§2° - As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidas com a sociedade, e as oriundas de sua responsabilidade

céomo as;scaaciados em face de terceiros, passam a0s herdeiros, porém, prescrevendo-se, apbs um ano contado do dia
a sucessao.

Paragrafo Unico - A critério do Conselho de Administragdo, os direitos do cooperante demitido, eliminado ou excluido
serdo devolvidos apos a Assembléia de aprovagao das contas do exercicio.

Art. 15° - Os atos de demissao, eliminagao ou exclusdo acarretam 0O vencimenta'e imediata cobranga das dividas do
g_ooperante junto @ COOPDIESEL, cuja liquidag@o cgberé ao Conselho Admin?stracéo decidir.
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CAPITULO IV

DO CAPITAL: . )
Art. 16° — O capital da COOPDIESEL, representado por quotas-parte, ndo tera limite quanto a0 maximo, variara
conforme o numero de quotas-parte subscritas, mas nao podera ser inferior a R$1.000,00 (Um Mil Reais).

§1°-0 capital € subdividido em quotas-parte no valor de R$1,00 (Um Real) cada uma.

§2°-A quotas-parte & indivisivel, intransferivel a nao cooperados, N30 podendo ser negociada de modo algum, nem
dada em garantia, e sua subscricao, integralizacéo, transferéncia ou restituigdo sera sempre escriturada no Livro de
Matricula.

§3°-A transferéncia de quotas-parte entre cooperados, total ou parcial, sera escriturada no Livro de Matricula
mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da Cooperativa.

§4-0 cooperado deve integralizar as quotas-parte a vista ou caso 0 Conselho de Administragao 'aprove, em
parcelas periddicas, devendo o referido orgao de administragdo estabelecer O numero e dia de vencimento para
pagamento das parcelas.

§ 5° - Para efeito de integralizagéo de quotas-parte ou de aumento do capital, a Cooperativa podera receber bens,
desde que avaliados previamente, e feita homologagao em Assembléia Geral.

Art. 17° = O numero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por ocasido de sua admissao,
nao podera ser inferior a 50 quotas parte, ou seja, R$50,00 (Cinquenta Reais) e nem superior a 1/3 (um tergo) do
capital total da COOPDIESEL.

§1°-0Os herdeiros do cooperado falecido terdo direito ao valor do capital por ele integralizado.

Paragrafo Primeiro - A integralizagao do capital podera ser feita em até 05 (cinco) parcelas no periodo de 10 (de2)
meses.

Paragrafo Segundo: Fica a quota parte do capital social por opgao do cooperado no momento de sua inscrigdo
convertida em peneficios, sendo obrigatorio fazer a referida opg&o por escrito, inclusive com a desisténcia de
ressarcimentos posteriores.

CAPITULOV
DA ASSEMBLEIA GERAL:

DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 18° — As Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias dos cooperantes € 0 instrumento supremo da
COOPDIESEL, onde se estabelece, para tomar todas e quaisquer decisbes de interesses da entidade. Suas
deliberagdes vinculam-se @ todos, ainda que ausentes oU discordantes.

Art. 19°-A convocagao de Assembléia Geral serd feita pelo Presidente e ou, por qualquer érgéo, seja pelo Conselho
de Administrago ou pelo Conselho Fiscal, ou apos solicitagao nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo dos seus direitos.

§1°-As convocagdes das Assembléias Gerais se dario por editais, através de vinculagdo em jonais de circulagéo
local com antecedéncia minima de 10 dias, com 0 horario definido para trés convocagbes, sendo de 01:00 h (uma
hora) o intervalo entre elas;

§ 2° - O quorum para instalaggo das Assembléias Gerais € 0 seguinte:
a) 2/3dos cooperantes, em primeira convocagao,
b) Metade mais um dos cooperantes, em segunda convocagao;
¢) Minimo de 10 cooperantes, em terceira convocagao;

§3°-0 intervalo das Assembléias sera de no minimo de uma hora e em qualquer das hipoteses, serao convocadas

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias (teis, com horario definido para as 03-(trés) convocagdes, sendo de uma
hora o intervalo entre elas. Os editais de convocagao serao afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente

U 4

v S
A @ ‘x\u"- % (\(\\\k
5 - 0. ;




(OOPDIESEL,

freqiientadas pelos cooperados, publicado em jornal de circulagéo local ou regional e comunicagao aos cooperados
por intermédio de circulares.

Art. 20° — Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos 08 palangos das contas, O Presidente da COOPDIESEL,
logo apés a leitura do Relatorio do Conselho de Administragéo, das Pegas Contabeis e do parecer do Conselho
Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperante para coordenar a reuniao.

Art. 21° — O que ocorrer na Assembléia Geral devera ser registrado no livro de atas.

Art. 22° — As decisdes nas Assembléias Gerais serdao tomadas por maioria dos votos dos cooperantes presentes,
tendo cada cooperante direito a 1 (um) voto, independente do numero de suas quotas-parte.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 23° — As Assembleias Gerais Ordinarias, que sé realizardo anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apos 0
término do exercicio social, deliberara sobre 08 seguintes assuntos que deverdo constar na ordem do dia:

| - Prestagao de contas dos 6rgaos de administragao acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da gestao;

b) Balango;

¢) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para
cobertura das despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal.

|| - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para
cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, N0 primeiro caso as parcelas para 0s Fundos Obrigatérios;

Il - Elei¢do dos componentes do Conselho de Administrago, do Conselho Fiscal e de outros. quando for o caso;
|V — Quando previsto, @ fixagdo do valor dos honorarios e gratificacbes;
V — Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos 0s enumerados no artigo 46°,

§1°0s membros do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal nao poderao participar da votagao das maténas
referidas nos itens 1 e |V deste artigo.

§2° A excecdo das cooperativas de crédito e das agricolas mistas com segdo de crédito, a aprovagao do relatorio;
balango e contas dos orgéos de administragdo, desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados Cs
casos de erro, dolo, fraude ou simulagéo, bem como infracdo da lei ou do estatuto.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

Art. 24° — A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, podendo deliberar sobre qualquer
assunto de interesse da COOPDIESEL, desde que mencionado no edital de convocagao.

§1°-Ede competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre os seguintes assuntos:

| — reforma do Estatuto;

|| - fusao, incorporagao ou desmembramento;

11l = mudanga do objeto da sociedade;

|V — dissolugao voluntaria da sociedade e nomeagao de liquidantes;
V — contas do liquidante;

Art. 25° - S80 necessarios 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes, para tornar vélidas as deliberagdes de que se
frata o Art. 24°.

PROCESSO ELEITORAL:
Art. 26° - O Conselho Fiscal, sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes, com a antecedéncia de 1 (um) meés,
criara um Comité Especial composto de 3 (trés) dos seus membros, todos NAO candidatos a cargos efetivos na

COOPDIESEL, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a eleicdo do membros dos Conselhos de
Administragao e Fiscal. 4 N\
= (
’lﬁf\y\u.g.\'\ , Qo O KomnSa =1 / B3 o //ny

H DWW

_ R L
. ;\L\'i.'--"'"h 931 YW, Gy XA



COOPDIESET,

Paragrafo Unico - Na responsabilidade de participagio dos Membros do Conselho Fiscal conforme proposto neste
caput, fica o referido Conselho Fiscal, responsavel pela indicagdo dos componentes do Comité Especial de
organizagao no Processo eleitoral.

CAPITULO VI

DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL:

Art. 27° - A COOPDIESEL, definira através de um regime interno aprovado em Assembléia Geral, a forma de
organizagao de seu quadro social.

CAPITULO VII

DA ADMINSTRAGAO

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 28° — O Conselho de Administragdo & uma hierarquia administrativa, sendo de sua competéncia e exclusiva
responsabilidade a decisdo sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social de interesse da
COOPDIESEL, nos termos da Lei, deste Estatuto e de recomendagdes oriundas da Assembléia Geral.

Art. 29° - O Conselho de Administragdo sera composto por 06 (seis) membros, todos cooperantes no gozo de seus
direitos, sendo um (a) Presidente, um (a) Vice Presidente, um (a) Primeiro (a) Secretario (a), um (a) Segundo (a)
Secretario (a), um Primeiro (a) Tesoureiro (a), um Segundo (a) Tesoureiro (a), dois Conselheiros, todos eleitos em
Assembléia Geral para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo, obrigatéria ao término de cada mandato, a renovagao
de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

Paragrafo Primeiro: Nao podem fazer parte do Conselho de Administragdo pessoas com antecedentes criminais de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Nao podem fazer parie do Conselho de Administragdo os parentes entre si até segundo grau,
em linha reta ou colateral.

Paragrafo Terceiro: Os Membros do Conselho de Administragdo ndo serdo remunerados, somente funciondrios e
profissionais liberais que a COOPDIESEL vier a contratar receberdo remuneragao pelos servigos prestados.

Art. 30° - Ao Diretor Presidente competem, entre outros, os seguintes poderes e atribuigdes:

a) - Dirigir e supervisionar todas as atividades da COOPDIESEL;

b) - Baixar os atos de execug¢do das decisdes do Conselho de Administragao;

c) - Assinar, juntamente com o secretario, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;
d) - Representar ativa e passivamente a COOPDIESEL em juizo e fora dele;

e) - Representar os Cooperantes, como solidario nos funcionamentos efetuados por intermédio da COOPDIESEL,
conforme as limitagdes da lei e deste estatuto;

f) - Verificar periodicamente o saldo de caixa;
g) - Assinar os cheques bancarios junto com o Conselheiro tesoureiro.

Art. 31° - Ao Vice Presidente compete trabalhar na coordenagdo administrativa da COOPDIESEL, atuando em
parceira com o Presidente e substituindo-o em caso de impedimento, no prazo inferior a 90 dias.

Paragrafo Unico: Nas auséncias superiores ao prazo estabelecido no caput, os remanescentes do Conselho de
Administragdo convocarao Assembléia para o preenchimento da vacancia.

Art. 32° - Ao Conselheiro secretario compete auxiliar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do
7 Conselho Administrativo e da\)Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda dos Jivros, documentz e;arquivos
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permanentes e, ainda, assinar em conjunto com o Presidente contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagdes.

Art. 33° - Ao Conselheiro tesoureiro compete assinar os cheques bancarios em conjunto com o Presidente e verificar,
permanentemente, o saldo de caixa e 0 movimento da COOPDIESEL, inclusive no Fundo Rotativo.

§1°- & vedado ao Conselheiro tesoureiro conservar em seu poder valores pertencentes a COOPDIESEL.

Art. 34° - O Conselho de Administracdo criara comités especiais para organizar, planejar e coordenar os cooperantes
interessados em participar dos empreendimentos de renda. reunindo-se em grupos de producao

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo ndo respondem pelas obrigagdes que contrairem em nome da
sociedade, mas respondem pelos prejuizos de seus atos, se procederem com culpa ou ma-fé.

§ 2° - A responsabilidade dos associados desligados da cooperativa, por compromissos por eles assumidos, perdura,
até quando aprovadas as contas do exercicio em gue se deu o desligamento.

CAPITULO VIlII
DO CONSELHO FISCAL:

Art. 35° - Os negocios decorrentes das atividades da COOPDIESEL serao fiscalizados assiduos e minuciosamente
por um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, todos cooperantes,
eleitos anualmente em Assembléia Geral por regime de maior votagao, sendo permitida apenas a reeleicao de 1/3-
(um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Os cooperantes nao podem exercer cumulativamente cargos no Conselho de Administragao e no Conselho’
Fiscal,

§ 2° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis (pessoas impedidas por Lei), os parentes dos
diretores até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau, .

§ 3° - O Conselho Fiscal reunira, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, sempre que Necessarno; -
com a participacéo de 03 (trés) de seus membros;

§ 4° - Para o desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal tera acesso a quaisquer livros, contas e documentes, -
independentemente da autorizagao do Conselho de Administragao. >

CAPITULO IX

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE:

Art. 36° = A COOPDIESEL devera ter os seguintes livros:
Termos de Abertura e Enceramento subscrito pelo Presidente:
1-matricula;

2-presenca de cooperantes nas Assembléias Gerais;

3-ata de Assembléias Gerais;

4-ata do Conselho de Administragao

5-ata do Conselho Fiscal.

Autenticados pela autoridade competente:

1-livros fiscais;
2-livros contabeis.
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§ 1° - No livro de matricula, os cooperantes serdo inscritos por ordem cronologica de admisséo, nele constando,
nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo, endereco, data de admissdo e quando for o caso de demissao,
seja a pedido, eliminagéo ou exclusao.

CAPITULO X
DO BALANGCO GERAL, DESPESAS, PERDAS E FUNDOS:

Art. 37° - A Apuracao dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serao realizados no dia 31
de Dezembro do ano corrente.

§ 1° - Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperantes, na proporgao das operagbes de cada um
realizadas com a COPDIESEL.

Art. 38° - Sdo Fundos criados pela COOPDIESEL:

§ 1° - Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades, constituido de
pelo menos, 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

§ 2° - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FAETES), destinado a prestagao de assisiéncia aos
cooperantes, seus familiares e, aos empregados da COOPDIESEL, constituido de pelo menos, 5% (cinco por cento)
das sobras liquidas apuradas no exercicio.

§ 3° - Fundo Rotativo, destinado a assisténcia aos cooperantes e empregados da COOPDIESEL, em situagoes de
risco e emergéncia, sendo constituido de 5% (cinco por centro) das sobras liquidas, apuradas no exercicio, podendo
ter seus saldos acrescidos com recursos oriundos de campanhas especificas.

Paragrafo Primeiro: O Fundo de Reserva e o FAETES (Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Sccial) sdo

indivisiveis entre cooperantes, ainda em caso de dissolugdo da COOPDIESEL.

Paragrafo Segundo: O Fundo Rotativo de que se trata este artigo, podera ser acrescido por doacdes e convénios.
Paragrafo Terceiro: A escrituragdo do Fundo Rotativo de que se trata este artigo, seré feita em livro proprio, ao quai
serdo afixados os extratos de movimentagao da conta corrente exclusiva.

CAPITULO XI

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO:

Art. 39° - A COOPDIESEL se dissolvera somente por Deliberagdo em Assembléia Geral, especialmente convocada
para este fim, mediante votagao favoravel de no minimo 2/3 (dois tergos) dos cooperantes inscritos, quando nao mais
puder levar o efeito suas finalidades sociais.

Art. 40° - No caso de dissolugdo, deliberado em Assembléia Geral Extraordinaria, competira ao Conselho Fiscal
estabelecer o modo de liquidagao e nomear o liquidante. Ficando este Conselho, responsavel pelo processo durante o

periodo da liquidagao.

Art. 41° - Dentro da respectiva base territorial, a Cooperativa, quando julgar oportuno, instituira segdes para melhor
protecdo dos seus cooperados e da categoria que representar,

Art. 42° - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir, ou fraudar, a aplicacdo
dos interesses dos cooperados.

Art.43° - A Cooperativa somente se dissolvera voluntariamente quando:
a) Devido a alteragio de sua forma Juridica;
b) O numero de seus cooperados, reduzir a menos de 20 (vinte) cooperantes e ou seu capital social minimo se

tornar inferior ao estipulado do caput. Artigo 16 deste estatuto, salvo se até a réalizacdo da Assembléia Geral
subsegiente, e& r%z\j nao inferior a 06 (seis) meses, |hes forem restabelecidos;
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¢) Pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (Cento e Vinte) dias;

d) Assim deliberar a Assembléia Geral, mesmo os cooperados totalizando o numero de 20 (vinte), ndo se
dispuserem a segurar a sua continuidade;

Paragrafo Primeiro: A dissolugdo da Cooperativa importara o cancelamento da autorizagac para funcionar e do

registro,

Paragrafo Segundo: Quando a dissolugdo da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas hipoteses
previstas neste artigo, a medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer associado.

CAPITULO - XII

DEVERES DA COOPERATIVA

Art, 44° - S3o deveres da cooperativa:

a)
b)
c)

d)

Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social,
Manter servigos de assisténcia judiciaria para os cooperados;
Promover a conciliacdo nos dissidios do trabalho;

Promover a fundagéo de cooperativas de consumo e de credito;

Art. 45° - S3o condigdes para o funcionamento da Cooperativa:

a)

b)

c)

d)

e)

Observancia das Leis e dos Principios Morais e de compreensao dos Deveres Civicos;

Obtencao de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com as instituicdes e os interesses
nacionais, mas também de candidatura a cargos eletivos estranhos a cooperativa.

Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos remunerados pela cooperativa ou
por entidade de grau superior.

Sede proviséria ou propria,

Comprometimento com todo o contetdo deste Estatuto.

CAPITULO = XIII

DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46° - O Estatuto desta Cooperativa podera ser reformado no tocante a Administragdo, sendo, convocado uma
assembléia exclusivamente para dirimir o referido assunto em pauta.

Art. 47° - Os casos omissos serdo resolvidos por maioria dos associados, em Assembléia a ser convocada
exclusivamente para tratar do referido assunto.

Art. 48° - Fica eleito o Foro desta Comarca de Araguari - MG, para qualquer agdo fundada neste estatuto.
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